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  :2025، ولأتشرين 
في إطار التحضيرات الجارية لانتخابات المجالس المحلية، وضمن جهود جمعية المرأة العاملة 
الفلسطينية للتنمية الرامية إلى تمكين النساء وتعزيز مشااارهتهن السياةااية، ن فاا ت  اا   
شهري آب وأيلو  من العام الجاري أربع فرص مرافقة ميدانية لعضوات مجالس الظل في قرى 
رمانة بمحافظة جنين، هفر قليل بمحافظة نابلس، ودير إبزيغ وبيتللو بمحافظة رام الله. وقد 
جاءت ه ه المبادرة بهدف تطااوير قاادرات المشااارهات وإهسااابهن مهااارات كمليااة متراهمااة 
تاالهلهن لخااوع العمليااات الانتخابيااة، والاطاا ا ج تجااارب المجااالس المحليااة في إدارة 

 .الشلون العامة والخدماتية
    فترة المرافقة، انخرطت كضوات مجالس الظل في أنشطة متعددة، شااملت المشااارهة 
في الاجتماكات الدورية للمجالس المحلية، وحضور لقاءات مع هيئات صاانع القاارار، بمااا فيهااا 
وزارة الحكم المحلي ووزارة التربية والتعليم. هما نفّ ن زيارات ميدانيااة للتعاارف ج مرافاا  



و دمات ومشاريع المجالس القروية، وشارهن في الأنشااطة المجتمعيااة التااي ن فاا ت  اا   
فترة المرافقة. وقد ةاااهمت هاا ه التجربااة العمليااة في تعزيااز اقااة المشااارهات ب نفسااهن، 
وتوةيع معرفتهن بآليات كمل المجالس المحلية، الأمر ال ي شجع العديد منهن ج التفكير 
الجدي في الترشح ل نتخابات المحلية المقبلااة، همااا ةاااهم في تعرياا  المجتمااع المحلااي 

 .بقدراتهن القيادية
 
 
 
 
 
 
 
 
 

وفي ه ا السياق، كبّرت الشابة ميمونة منصور، كضوة مجلس ظاال هفاار قلياال، كاان أهميااة 
ا ، وحاال  ه ه التجربة قائلة: "فرصة المرافقة أهسبتني مهارات كديدة، أبرزها التواصاال الفعااّ
المشك ت، والتعامل مع الشخصيات الصعبة. هما شجعتني ج  وع الانتخابااات المحليااة 

 ."القادمة، وة نقل ه ه الخبرات لنساء أ ريات، وأدكمهن في حا  قررن الترشح
من جانبه، أهد ةمير صايل، رئيس مجلس قروي هفر قليل، أن تجربااة المرافقااة ةاااهمت في 
رفع الوكي السياةي للمرأة، وكززت قدرتها ج التعبير كن قضايا مجتمعها المحلي، مشيرًا 
إلى أن المشارهات اهتسبن مهارات في القيادة، وإدارة الحوار، والتفاوع الجماكي، والتنسااي  
الفاكل مع المجتمع المحلي، ةواء ج المستوى الرةمي أو الأهلي. هما أوصى بضرورة إدماج 
النساء في التخطيط المحلي وإكداد السياةات، والترهيز ج فئة الشباب إلى جانب النساااء 

 .لخل  جيل قيادي قادر ج إحداث التغيير
أما الشابة ملك طويل، كضوة مجلس ظل دير إبزيغ، فقد وصاافت تجربتهااا ب نهااا فرياادة ماان 
نوكها، حيث شارهت في مختل  أنشطة المجلس القروي، بما في ذلك زيارة روضااة الأطفااا  
التابعة للمجلس، ومناقشة احتياجاتهااا ورفعهااا للمجلااس للنظاار فيهااا. همااا تابعاات قضااايا 



مجتمعية أ رى مثل المرهز الصحي ومشاريع البنية التحتية، وشارهت في زيارة لااوزير الحكاام 
المحلي لمناقشة التحديات التي تواجه المجلس المحلي، وتقديم مقترحااات لتطااوير البلاادة 
والمخطط الهيكلي للقرية. ه لك رافقت رئيس المجلس المحلي في زيااارة لمديريااة التربيااة 
والتعليم لمناقشة أوضاا بعض المعلمين ال ين تم نقلهم  ارج القرية، والمطالبة بإكااادتهم 
نظرًا للقيود المفروضة ج الحرهة. وقالت ملك: "تعلمت من ه ه التجربة مهااارات التفاااوع 
وإيصا  الصوت لصناا القرار، هما حفزتني ج الترشااح ل نتخابااات المحليااة المقبلااة ودكاام 

 ."مرشحات أ ريات
وفي تعلي  له ج ه ه التجربة، قا  كماد الطويل، رئيس مجلس قروي دير إبزيااغ: "تجربااة 
المرافقة تجربة جديدة ومفيدة، ولا مانع من تكرارها، لأنها تعزز مكانة ودور النساء في الحياة 
العامة،  اصة في ظل الظروف الصعبة التي نعيشها. وقد لاحظت أن كضااوة مجلااس الظاال 

 ."اهتسبت مهارات جديدة ومعرفة دقيقة بدور الهيئات المحلية
وفي بيتللو، رافقت الشابة آية النجار، كضوة مجلااس ظاال ةاايدات بيتللااو، رئاايس المجلااس 
القروي السيد نصر رضوان، ال ي وص  التجربة ب نها مميزة وأضافت جوًا من الحماس، وأظهرت 
قدرة النساء العالية ج اتخاذ القرار والمشااارهة الفاكلااة في القضااايا اليوميااة. وقالاات آيااة: 
"تجربة المرافقة ةاهمت في تقويتي وزيادة اقتي بقدراتي، وفتحت أمامي ةاابل المعرفااة 
والطري  إلى أروقة صنع القاارار، وتعلماات مهااارات إداريااة وحياتيااة مثاال التفاااوع والنقااا  
والإنصات كند كرع المشاهل والتحديات". هما أوصى رئيس المجلس بضاارورة إشااران النساااء 

 .في جلسات المجالس المحلية بشكل منتظم
 
 
 
 
 
 
 
 



وفي قرية رمانة بمحافظة جنين، رافقت الشابة جنى صبيحات، كضوة مجلس ظاال، رئاايس 
المجلس القروي نضا  الأحمد، ال ي وص  التجربااة ب نهااا جدياادة ولاام يسااب  أن نفاا تها أي 
ملةسااة، ملهاادًا أنهااا تجربااة ناجحااة تساااهم في تشااجيع النساااء والفتيااات ج الترشااح 
ل نتخابااات و ااوع هاا ه التجربااة، مشااددًا ج أهميااة دكاام النساااء ماان قباال كااائ تهن 
والمجتمع المحلي، ورفع نسبة تمثيلهن في الهيئات المحلية. وقالاات جنااى: "اهتساابت ماان 
تجربااة المرافقااة مهااارات جدياادة،  اصااة في الاتصااا  والتواصاال والقيااادة الفاكلااة للعماال 
المجتمعي، وتعرفت ج ص حيات ومهام المجلس، وفتحت هاا ه الفرصااة أمااامي مجااالات 

 ."أوةع للتنسي  مع جهات متعددة، وة نقل ه ه المعرفة والمهارات لنساء أ ريات
 

تجدر الإشارة إلى أن نشاط فرص المرافقة ي تي ضاامن ةلساالة ماان الأنشااطة التااي تنفاا ها 
جمعية المرأة العاملة الفلسطينية للتنمية، في إطار مشااروا "توةاايع المشااارهة السياةااية 

 .(CIS) للمرأة الفلسطينية وزيادة ت ايرها"، بدكم من الملةسة الدولية لحزب الوةط السويدي
ويهدف ه ا المشروا إلى تعزيز معارف ومهارات النساء كضوات مجااالس الظاال ماان الناحيااة 
العملية، وتشجيعهن ج المشارهة الفاكلة في الحياة العامااة وصاانع القاارار، بمااا في ذلااك 

 .تهيئتهن لخوع الانتخابات المحلية والعامة في حا  انعقادها


